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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

w ramach projektu ,Wsparcie bezrobotnych z terenu MOF Krosno zamierzajacych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarczg”
wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowanego przez STAWIL Sp. z 0.0., na podstawie Umowy nr RPPK.07.03.00-18-0105/19-00
zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

0S PRIORYTETOWA VIl REGIONALNY RYNEK PRACY
DZIALANIE 7.3 WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

Arkusz wypetniany przez BENEFICJENTA

Dane indentyfikacyjne formularza

Nr formularza

Imig i nazwisko potencjalnego Uczestnika
Projektu

Ocena formularza rekrutacyjnego oraz rozmowy z doradcg zawodowym — maksymalna liczba punktéw do przyznania wynosi 100 pkt.,

Z czego:

— maksymalna liczba punktow wynikajaca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria zwigzane z przynalezno$cia do grupy
docelowej wynosi 18 pkt.,

— maksymalna liczba punktéw wynikajaca z oceny formularza rekrutacyjnego za kryteria zwigzane z krétkim opisem planowane;
dziatalnosci gospodarczej wynosi 42 pkt.,

— maksymalna liczba punktéw wynikajaca z rozmowy z doradcg zawodowym wynosi 40 pkt. Obligatoryjng cze$cig rozmowy
z doradcg zawodowym jest badanie dowolnie dobranym testem, ktéry bada m.in. uzdolnienia i predyspozycje przedsiebiorcze.

Lp. Nazwa kryterium _Maksymalng Ocena Uzasadnienie
liczba punktow
KRYTERIA ZWIAZANE Z PRZYNALEZNOSCIA DO GRUPY DOCELOWEJ (18 pkt.)
1 Rodzic/ opiekun prawny co najmniej 6
" | tréjki dzieci w wieku do 18 roku zycia
Rolnik/ cztonek rodziny rolnika
podlegajacy ubezpieczeniom
2. | emerytalnym i rentowym z tytutu 6
prowadzenia gospodarstwa rolnego,
ktory chce odej¢ z rolnictwa
3. | Kobieta 2
Osoba z obszaru rewitalizacji A
p zgodnie z PRMK
| Osoba z obszaru rewitalizacji zgodnie )
z LPRGK/LPRGJ
SUMA Maks. 18
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KRYTERIA DOTYCZACE KROTKIEGO OPISU PLANOWANEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ (42 pkt.)

Opis planowanej dziatalnoci
1.| gospodarczej z uwzglednieniem 7
sektora i branzy.

Posiadane zasoby tj. kwalifikacje,
do$wiadczenie i umiejetnosci
niezbedne do prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej.

3. | Planowany koszt inwestyciji. 7

Charakterystyka potencjalnych

& klientow/odbiorcéw/kontrahentow. !
5.| Charakterystyka konkurencii. 7
Stopien przygotowania
6. Lo N 7
przedsiewzigcia do realizacii.
SUMA 42

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci
Oswiadczam, ze:

— Nie pozostaje w zwigzku matzeriskim albo w faktycznym pozyciu, a takze w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem zwigzana/-y z tytutu
przysposobienia opieki lub kurateli z wszystkimi potencjalnymi Uczestnikami Projektu ocenianymi przeze mnie w ramach danego
naboru.

—  Przed uptywem dwdch lat do daty wszczecia procedury rekrutacji nie pozostawatam/-em w stosunku pracy lub zlecenia z Zzadnym
z potencjalnych Uczestnikow Projektu ocenianych przeze mnie w ramach danego naboru.

— Nie pozostaje z zadnym z potencjalnych Uczestnikéw Projektu ocenianych przeze mnie w ramach danego naboru w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, Ze moze to budzié¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronno$ci.

—  Zobowigzuje sie, ze bede wypetniaC moje obowigzki w sposéb sumienny, uczciwy, sprawiedliwy i zgodnie z posiadang przeze
mnie wiedza,

—  Zobowigzuije sie nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji oraz dokumentéw.

—  Zobowigzuije sie do zachowania w tajemnicy i poufnosci wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych
przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte
tylko dla celéw niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

—  Jestem $wiadoma/-my odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywych oswiadczen' .

Osoba oceniajaca

Data:

Podpis:

1 Zgodnie z art. 233 §1 Kodeksu karnego - kto, skltadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

BIURO PROJEKTU:
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